ST— INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

ATA N°. 01, DA REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE
INVESTIMENTOS DO PREVINA

De forma presencial, as 13h30, do dia 14 de janeiro de 2022, reuniram-se ordinariamente na sede
do PREVINA os membros do Comité de Investimentos Bruno Sales, Rodrigo Aguirre, Rodrigo de
Oliveira, Edna Chulli, Alan Jelles, Graciele Pereira e Marcos Santi, além do servidor Anderson
Vieira da Silva, da SEMCIAS, que participou como ouvinte, o membro Leandro Domingues
Jjustificou sua auséncia. A reunido foi aberta com a leitura da pauta, pelo gestor Rodrigo Aguirre, €
seguiu com analise quanto ao nivel de aderéncia do Comité de Investimentos ao Pré-Gestdo Nivel
II, no que diz respeito a certificagdo basica (CPA ou CGRPPS) de todos 0os membros, assim como
as providéncias que deverdo ser adotadas para garantir que o Comité atenda integralmente os
requisitos, nos termos do Manual de Certificacdo Profissional RPPS (Portaria SPREV n°. 6.182, de
26 de maio de2021). Posteriormente, o plano detrabalho 2022 e o manual de credenciamento foram
debatidos e, ainda, distribuidas as responsabilidades de cada integrante para a elaboragdo dos
relatorios mensais (por ordem alfabética) e a submissdo dos fundos de investimento da carteira no
sistema Status Invest, para anélise e acompanhamento dos ativos. A reunido teve continuidade com
a leitura da Gltima edigdo do Boletim Focus e a apresentacdo do total da carteira em dezembro, R$
83.882.608,64 — cujos recursos estdo distribuidos em recursos Previdenciario, Taxa de
Administracdo e Reserva da Taxa de Administra¢do, nas institui¢des financeiras Banco do Brasil,
Caixa Econdmica Federal e Bradesco. Depois de analisado o desempenho de cada fundo em seu
respectivo segmento, foi exposta a relagdo meta x retorno no acumulado do ano, em que a meta
fechou em 16,12%, enquanto o retorno foi de 0,33%. Na ocasido, foi explicado que em janeiro ndo
houve proposta de aplicagio por conta do emprego dos valores, referentes ao repasse ja investidos
em dezembro, conforme exposto na ata anterior em reunido conjunta com o Conselho Curador.
Sobre a reunido de estudos, foi definida para 31 de janeiro, as 13h30. Edna aproveitou o encontro
para informar quanto & tramitagdo da proposta de alteragdo da Lei 993, na Camara Municipal, que
foi retirado do Legislativo em dezembro de 2021, para nova tramita¢do em 2022, enquanto Bruno
abordou o Plano de Capacita¢do, dando ciéncia quanto aos seus respectivos eixos de atuacdo. Nao
havendo nada mais a tratar, a reunido foi encerrada as 16h45, lavrando-se a presente ata que, depois
de lida e aprovada, serd assinada pelos presentes.

W Y

runo Alves de Sales

Rodri glirre de Araijo
Gestor Diretor Financeiro {
Membro Titular Certificagdo CEA % 2d
Certificagio CPA 20 &
m |
ANBIMA. | ANBIMA

PROFISSIONAL : vt acad
CPA-20 &

RUA SENADOR AURO SOARES DEMOURA ANDRADE, 1159- BAIRRO CAPILE- CEP: 79.750-000
TELEFONES: (67) 3441-1187 / 3441-2186 — previna993@gmail.com



A INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

Edna Chulli )tg Margog Danidel Santi

Diretora Presidente Secretario
Certificagdo CPA-20 Membro Titular
Certifica¢50 CPA-10

PROFISSIONAL

CPA-20

N

7 | /
N\ A1 At L y 1 meb '}/ﬁ
Ro}l%fjg Uj%n‘ iqugé Olivgira LGL % ernandes Perelra b

Membro Titular \ Membro Suplente
Certificacdo CPA-10 Certificacdo CPA-10

PROFISSIONAL

CPA-10

Ty

(/]
T ( %
Jeﬂe/égft; Ibr‘éh;;l R

Membro Suplente
Cértificagdo CPA-10

PROFISSIONAL

CPA-10

RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159- BAIRRO CAPILE - CEP: 79.750-000
TELEFONES: (67) 3441-1187 / 3441-2186 — previna993@gmail.com



